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Begrüßung

Ein paar Worte an Sie

Liebe

Kinderschützer*innen,

es freut mich sehr auch in diesem Jahr

wieder ein paar Worte zu Anfang des

Jahresberichtes an euch und unsere

Unterstützer*innen richten zu dürfen. Ein

besonderes Thema liegt mir sehr am

Herzen: Das ehrenamtliche Engagement!

Dieser Jahresbericht erreicht euch in einer

sehr aufwühlenden Zeit.
Nach wie vor wütet ein Krieg in Europa, viele

Familien flüchten in sicherere Gebiete und

nehmen dabei weiterhin unsere

Zufluchtsmöglichkeiten wahr. Diese

Herausforderungen gilt es zu meistern. 
Wo echte Not sichtbar ist, unterstützen wir

als Gesellschaft nach wie vor gerne. 
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Seit der großen Flüchtlingsbewegung 2015

waren wir alle extrem gefordert und auch

die Pandemie-Jahre haben ihre Spuren

hinterlassen. Einige neue Projekte wurden

ins Leben gerufen und wir sind als

Kinderschutzbund-Team gewachsen. Viele

Ehrenamtliche und ehrenamtliche

Übungsleiter*innen füllen die verschiedenen

Projekte mit Leben und bereichern unseren

Verein mit ihren Ideen und ihrem Wirken. 

Wenn wir auf die letzten Jahre

zurückschauen, stellt sich für mich die

Frage, wie all dies, was Deutschland an

humanitärer Hilfe und sozialer

Unterstützung geleistet hat, erreicht

worden wäre ohne Ehrenamt.

Es wäre nicht möglich


gewesen!

Laut dem Bundesministerium des Inneren

engagieren sich in Deutschland 
„29 Millionen Menschen freiwillig und

unentgeltlich für das Gemeinwohl“, dabei

gilt: „Das Ehrenamtliche Engagement in

Deutschland ist weltweit einzigartig und

macht unser Land so lebenswert.“



Eine Wertschätzung der ehrenamtlichen

Tätigkeit kommt durch eine sinnstiftende

Arbeit, in der viel für den einzelnen

Menschen zum Guten bewirkt werden kann

und dies wird durch die Anerkennung der

Gesellschaft bestätigt. Jedoch, strukturelle

und gesellschaftliche Defizite kann das

Ehrenamt nicht ausgleichen. Aus diesem

Grunde ist die Politik gefordert. In vielen

Gesprächen mit anderen Einrichtungen höre

ich immer wieder das Wort

“Ehrenamtskrise“ und auch wir stellen fest,

dass es schwieriger geworden ist, neue

Menschen für ein Ehrenamt zu begeistern.

Von Krise möchte ich jedoch nicht sprechen.

Es wurde seitens der Politik in den letzten

Jahren sehr viel auf die Schultern des

Ehrenamtes ausgelagert. Das ist nicht

hinnehmbar und kann eine Gesellschaft

auch überfordern. Ehrenamt muss auf

persönlicher Ebene leistbar bleiben und darf

nicht als Ersatz für öffentliche Aufgaben

dienen.
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Viele einzigartige Ehrenamtliche stehen

bereitwillig zu ihren Aufgaben und

erbringen ein starkes Engagement in den

einzelnen Bereichen. Dies stellt im Einklang

mit der Unterstützungsbereitschaft der

Hauptamtlichen eine Zuverlässigkeit nach

außen dar, die sehr geschätzt wird und

öffentliche Anerkennung erfährt. Manche

Ehrenamtliche gehen dabei an persönliche

Grenzen. Diese Grenzen zu erkennen, ist

wichtig und sie sollten in unserem Wirken

auch immer maßgeblich sein, damit viele

Kinder und Jugendliche von unserem

Engagement profitieren können. 
Ohne Ehrenamt gäbe es den DKSB KV

Schorndorf/Waiblingen nicht in dieser

Form und wir könnten im Jahr 2023 nicht

unser 50jähriges Bestehen feiern und dies

möchten wir auch gemeinsam tun.

Darauf freuen wir uns!

Christina Meißner
Vorsitzende



Geschäftsstelle

2022 - ein erlebnisreiches Jahr

11. August 2022 – Erster
Schultag
14. August 2022 – Lesetest 
16. August 2022 –
Freiwillige
Bibliotheksschulung
22. August 2022 – Tag der
offenen Tür um 18 Uhr

Bitte sende die
Schulanfangsformular
e für dein Kind bis
Freitag zurück.
Bitte bestätige den
Besuch unseres Tages
der offenen Tür am 22.
Oktober 2022.

Anstehende
Veranstaltungen

Erinnerungen
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Innerhalb des Vereins konnte ich zwar alle

229 Mitglieder sowie 151 Ehrenamtliche und

ehrenamtliche Übungsleiter*innen bisher

noch nicht persönlich treffen, aber bei dem

einen oder anderen Austauschtreffen war

ich bereits dabei oder hatte Besuch im

Büro. 
Es besteht ein regelmäßiger, enger

Austausch mit den 8 Vorständen. Auch die 

sechs Bereichsleiter*innen habe ich alle

näher kennen gelernt. Sie betreuen und

verantworten ihre wichtigen Bereiche und

hilfreichen Projekte selbstständig. Dennoch

finden auch hier immer wieder Austausch

und Rücksprachen statt. 
In der Geschäftsstelle unterstützen darüber

hinaus fünf wichtige Personen bei den

Themen Verwaltung, Öffentlichkeitsarbeit,

Buchhaltung, Lohnbuchhaltung sowie IT.

Ohne sie wäre die Arbeit nicht zu stemmen

und ich sage an dieser Stelle ein ganz

herzliches Dankeschön für all die

Unterstützung, die Einarbeitung und vor

allem für die Geduld.

Und auch außerhalb des Vereins gab es

viele Treffen, bei denen ich interessante

Personen aus dem umfangreichen

Netzwerk des Kinderschutzbundes kennen

lernen durfte. Ein paar Kooperations-

partner möchte ich an dieser Stelle (ohne

Anspruch auf Vollständigkeit) nennen: Das

Familienzentrum, die Stadt Schorndorf, das

KARO Waiblingen, das Netzwerk Frühe

Hilfen, das Kreisjugendamt, der Lions Club,

das Schorndorfer Bündnis für Familien, der

Arbeitskreis Wiesenstraße, der KidsTreff

u.v.m. 

Liebe

Kinderschützer*innen,

zu Beginn möchte ich ein paar Zeilen zu
meiner Person schreiben. Ich bin studierte
Betriebswirtin und habe in meiner letzten
beruflichen Station vor dem DKSB elf Jahre
als Projektleiterin in der Messewirtschaft
gearbeitet. Das hat mir immer sehr viel
Freude gemacht, aber es war an der Zeit für
eine berufliche Veränderung. Persönlich
habe ich nach einer größeren Veränderung
gestrebt, bei der ich neben meinen
betriebswirtschaftlichen Kenntnissen auch
mein großes, soziales Herz zum Einsatz
bringen kann. 
Es bot sich mir eine wunderbare Möglichkeit,
als die Stelle der Geschäftsstellenleitung
beim Deutschen Kinderschutzbund zu
besetzen war und der Vorstand sich
entschieden hat, mir diese Chance und
Herausforderung anzuvertrauen. Und so
habe ich am 01.02.2022 mit großer Freude
meine neue Tätigkeit als Leitung der
Geschäftsstelle aufgenommen.

In der Einarbeitungszeit bekam ich große
Unterstützung von Christina Meißner, die bis
dahin übergangsweise die Leitung
übernommen hatte. Dafür ganz herzlichen
Dank. Schnell wurde mir klar, dass der
„kleine Verein“ gar nicht mehr so klein ist. In
den ersten Wochen und Monaten habe ich
so viele tolle engagierte Menschen
kennengelernt. 
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Neben den operativen und regelmäßigen

Aufgaben in der Geschäftsstelle, gab es im

Jahr 2022 auch ein paar besondere

Ereignisse und Veranstaltungen, die ich in

meinem Bericht hervorheben möchte. Aus

Platzgründen können natürlich nicht alle

Ereignisse aufgeführt werden.

Inklusives Kinderfest

vom Bündnis der

Familien
Es hat schon fast eine kleine Tradition, die

Kindergärtnerei vom Deutschen

Kinderschutzbund auf dem Marktplatz

beim Inklusiven Kinderfest. Bei schönstem

Sonnenschein kamen am 22.05.2022 viele

Familien mit ihren Kindern und teilweise

bildeten sich Schlangen an unserem

Stand. Ein herzliches Dankeschön an

Margritta Knauß, die wieder Wochen im

Voraus verschiedene Pflanzen-Ableger

gezüchtet hat. Die Kinder hatten so eine

Riesen-Auswahl, um ihren eigenen kleinen

Ableger einzupflanzen. Das „Dickblatt aus

Südafrika“ war besonders beliebt.

Büro im neuen Gewand
Aktuell mieten wir im Familienzentrum

Schorndorf zwei Büros. Da im Büro der

Geschäftsstellenleitung nur ein Arbeitsplatz

zur Verfügung stand, wir aber öfter auch

zu zweit hier arbeiteten, wurde es

notwendig, nach einer neuen

Büroausstattung zu suchen. Doch eine

neue Ausstattung will erst einmal
organisiert und finanziert werden. 
Umso mehr haben wir uns gefreut, als das

Familienzentrum mit einer Möbel-Spende,

der Tageselternverein mit einer Möbel-

Leihgabe und tatkräftige, ehrenamtliche

Hände die Umgestaltung möglich gemacht

haben. Und so zeigt sich das Büro 2 seit

August 2022 in einem neuen Gewand.

Jahreshauptversammlung
In Vertretung von der durch Quarantäne

verhinderten Vorsitzenden Christina

Meißner (online zugeschaltet) übernahm

Sebastian Martin stellvertretend die Leitung

der Jahreshauptversammlung am

05.07.2022. Es kamen 6 Vorstände, 15

Mitglieder und 2 Gäste.
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Und vor allem bedanken wir uns bei der

„Kulti“, durch die wir überhaupt erst die

Möglichkeit für diese wichtige 

Spendenaktion erhalten haben.

Pfandsammelaktion

beim Zeltspektakel
Der Einsatz beim 12. Winterbacher

Zeltspektakel hat sich gelohnt. An allen

sieben Konzerttagen standen freiwillige

Helfer*innen mit viel Spaß neben den

auffälligen weißen Pfandtonnen im Zelt.

7.732 Euro sind zusammengekommen! Das

ist ein tolles Ergebnis, wir bedanken uns an

dieser Stelle ganz herzlich bei allen

Spendern, die ihre Pfandflaschen

eingeworfen haben. 

Street-ART

Ferienprogramm

Am 30.08.2022 zogen 19 kreative

Ferienkinder mit unserer Iris Hummel und

1kg Straßenmalkreide los, um Schorndorfer

Plätze mit kunstvollen Bildern zu

verschönern. Dank gespendeter Brezeln der

Bäckerei Hetzinger und erfrischender

Melone von Feinkost Plaisier war der

Mittagssnack gesichert. Es war ein toller Tag

im Rahmen des Schülerferienprogramms

der Stadt Schorndorf.

Sommerfest für

Ehrenamtliche
Wie Christina Meißner in ihrer Begrüßung

betont hat, ist es der aktiven und treuen

Mitarbeit unserer Ehrenamtlichen zu

verdanken, dass wir die Projekte zum

Schutz und zur Stärkung der Kinder

aufrechterhalten und sogar weiter

ausbauen konnten. Am 01.07.2022 war es

nach langer Zeit endlich wieder möglich,

hierfür auch persönlich DANKE zu sagen.

So hatten wir zu einem lockeren, fröhlichen

Sommerfest im ZIB Schorndorf geladen.

Eine Jonglage-Gruppe sorgte für tolle

Unterhaltung. Finanziell unterstützt wurde

das Fest durch eine Förderung der
Sparkassenstiftung. Ein ganz herzliches

Dankeschön an dieser Stelle hierfür.
Gefördert durch:
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Kampagne zum

Weltkindertag:
Regionale Schutzkonzepte

Der Kreisverband Schorndorf/Waiblingen

hat sich zum Weltkindertag 2022 an der

Kampagne vom Landesverband zum

Thema regionale Schutzkonzepte beteiligt.

Eine Postkarte und ein Salztütchen wurden

unter dem Aufhänger "Seien Sie das Salz in

der Suppe" an über 100 Politiker*innen

verschickt. Eingeladen wurde zu einer

Online-Veranstaltung zum Thema: "Die

Rolle von Politiker*innen in regionalen

Schutzkonzepten" am 21.11.2022.

Nach der Weihnachtsfeier neigte sich das

Jahr 2022 dem Ende zu und beim DKSB

liefen bereits die ersten Vorbereitungen

für das neue Jahr an. Denn der Deutsche

Kinderschutzbund KV

Schorndorf/Waiblingen e.V. feiert 2023

seinen 50. Geburtstag. In dem Jahr setzen

sich unsere Mitglieder sowie

ehrenamtliche Mitarbeiter*innen seit einem

halben Jahrhundert für Kinder und

Familien in der Region ein. Dieses große,

langjährige Engagement möchten wir

wertschätzen und mit Ihnen gemeinsam

feiern. 

Auf ein neues, ereignisreiches Jahr!

Herzliche Grüße
Ihre Nora Paul

Scho´engagiert
Der Deutsche Kinderschutzbund war am

24.09.2022 mit einem Stand bei der

Infoveranstaltung Scho´engagiert zum

Thema Ehrenamt im Rathaus Schorndorf 

vertreten. Bei der Veranstaltung ging es

darum Ehrenamtliche für unseren Verein zu

gewinnen.  Es wurden ein paar gute

Gespräche geführt.

Weihnachtsfeier
Für unsere Weihnachtsfeier durften wir

erneut die Räumlichkeiten des ZIB

Schorndorf nutzen. Nach sehr kurzfristiger

Absage unserer Band, hatte Iris Hummel

einen tollen Ersatz gefunden. Die junge

Sängerin Lena berührte die Ehrenamtlichen

mit ihren Liedern direkt im Herz. Nach einer

Ansprache der Vorsitzenden Christina

Meißner gab es anschließend ein leckeres,

bunt gemischtes Buffet, ausgiebige

Gespräche und gemütliches

Beisammensein. Teilweise kennen sich

unsere Ehrenamtlichen schon seit über 
30 (!) Jahren. Und es waren auch ganz

neue Kolleg*innen dabei.



Oranna Keller-Mannschreck
Thomas Munz

30 Jahre

Ulrike Ziekur-Vettel
Monika Döring
Werner Hochstetter
Timea Müller
Marion Uhse-Tautz

10 Jahre

Bernd Weixler
40 Jahre

Gerda Brodt
Marion Debertshäuser-Colmar
Irmtraud Haug
Gabriele Holder
Helmtrud Ramsthaler
Eva-Maria Schiffner

20 Jahre

Ehrungen

Vielen Dank für Ihre Treue
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Bei der vergangenen Jahreshauptversammlung am 05.07.2022 wurden die folgenden Mitglieder

geehrt. Leider war es keinem der Mitglieder möglich, an diesem Tag persönlich vor Ort zu sein.



Wir begrüßen die neuen Kolleg*innen und
wünschen einen guten Start. 

Herzlich Willkommen

Wir bedanken uns bei den Kolleginnen, die
jetzt andere Wege gehen und wünschen
für die Zukunft alles Gute. 

Vielen Dank 

Veränderungen

Mitglieder, Vorstand und Mitarbeiter
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Im Jahr 2022 gab es erneut ein paar

Verabschiedungen und Neuzugänge. 

Judith Bess﻿ey
Heike Knödler
Nora Paul
Michael Riekert

Mitglieder

Stefanie Hille - Assistenz der

Geschäftsführung
Verena Hehn - Bereichsleitung

Chancenreich
Renate Obergfäll - Babysitter Waiblingen

Mitarbeiter*innen
Neue Mitglieder

(alphabetisch)

Verabschiedungen

Nora Paul - Leitung Geschäftsstelle
Heike Knödler - Verwaltung

Neue Mitarbeiter*innen

Im Vorstand gab es im Jahr 2022 keine

Veränderungen. Die nächste Vorstandswahl

findet auf der Jahreshauptversammlung

am 19.04.2023 statt.

Vorstand



Chancenreich

WIR. FÖRDERN. BILDUNG.

WiR Schorndorf

25 ehrenamtliche WiR-
Lernbegleiter*innen an
9 Schorndorfer Grundschulen mit
insgesamt
ca. 2.862 Stunden Förderung und
Unt.erstützung im Unterricht.

Das WiR-Projekt startete im April 2016 in
Kooperation mit der Künkelinschule
Schorndorf und zählte im Jahr 2022

WiR Wachsen im

Respekt

Seite 2
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Im Jahr 2022 erhielten wir von der Stadt

Schorndorf, dem KARO Familienzentrum

Waiblingen sowie von Spendern

Unterstützung. Wir bemühen uns sehr, eine

verstetigte Förderung zu erhalten, damit

eine Sicherheit für die Übungsleiter*innen,

aber vor allem für die Kinder geboten

werden kann.

Bereichsleitung: Verena Hehn

Unsere WiR-Lernbegleiter*innen mit oder

auch ohne pädagogische Vorerfahrung und
einwandfreiem polizeilichen

Führungszeugnis, die ein Herz für Kinder

haben, fördern Grundschulkinder. 
In enger Zusammenarbeit mit der

Schulleitung und der verantwortlichen

Lehrkraft wird der Einsatz der

ehrenamtlichen Übungsleiter*innen

definiert. Dieser reicht von der individuellen

Einzelförderung bis hin zur Förderung in

Kleingruppen oder im Klassenverband. Die

Aufgabenstellung erfolgt immer in enger

Kooperation mit der Lehrkraft, je nach

Leistungsstand der Kinder. 

Die Unterstützung der Lehrkräfte durch

unsere WiR-Lernbegleiter*innen hilft enorm.

Vielen herzlichen Dank für diese tolle

Unterstützung der Kinder!

WiR Waiblingen

8 ehrenamtliche WiR-

Lernbegleiter*innen an
3 Waiblinger Grundschulen mit

insgesamt
ca. 703 Stunden Hilfe beim Lernen im

Unterricht.

Im Jahr 2021 startete WiR Wachsen im

Respekt auch in Waiblingen und wurde

im Jahr 2022 weiter ausgebaut. Es

waren

Finanzierung

Der Bereich Chancenreich wurde Ende 2021

gegründet. Hier wurden die

Bildungsprojekte angesiedelt. Nach dem

Weggang von Frau Hehn hat Frau Iris

Hummel ab dem 16.10.2022

übergangsweise einen Teil der Aufgaben

aus Chancenreich übernommen, vielen

herzlichen Dank hierfür. Die Stelle der

Bereichsleitung ist derzeit noch vakant.



MIT-Sprache

fördern 

Kinder mit Migrationshintergrund und

deren Eltern werden durch eine MIT-

Sprachlotsin begleitet und gefördert. Die

Begleitung findet sowohl in der Schule

während des Unterrichts als auch im

häuslichen Bereich des Kindes statt. 

Innerhalb der Schule liegt der Schwerpunkt

der Förderung im Bereich der Sprache, dies

geschieht in enger Zusammenarbeit und

Absprache mit der verantwortlichen

Lehrkraft und umfasst einen Zeitrahmen

von ca. 3 Stunden wöchentlich. Darüber

hinaus vermittelt die MIT-Sprachlotsin

zwischen Schule und Elternhaus. Sie ist

sowohl für die Eltern in schulischen und

familiären Angelegenheiten als auch für die

Lehrkraft Ansprechpartnerin. 

Wöchentliche Besuche in der Familie, mit

einem Zeitumfang von ca. 2 Stunden, sollen

zur Vermittlung von Wissen in kulturellen,

schulischen und gesellschaftlichen

Belangen dienen. Hierbei steht das Prinzip

der Hilfe zur Selbsthilfe und die

Partizipation der Eltern im Fokus. Die MIT-

Sprachlotsin ist Vermittlerin, Unterstützerin

und Brückenbauerin, um Eltern zu

befähigen, selbst Unterstützer für ihre

Kinder, sowohl in schulischen Belangen als

auch in der sozialen und gesellschaftlichen

Integration zu sein. 
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Das MIT-Sprache Projekt wurde durch das

Ministerium für Soziales und Integration

gefördert sowie durch den Integrationsfond

der Stadt Schorndorf unterstützt.

Leider läuft die Finanzierung im März 2023

aus und es gibt keine Anschlussfinanzierung. 
Wir haben uns entschieden, das Projekt mit

eigenen Mitteln noch bis zum

Schuljahresende aufrecht zu erhalten.

Anschließend ist es unser Ziel, dass die

ehrenamtlichen Übungsleiter*innen und

"ihre" Kinder in einem anderen Projekt

untergebracht werden.

Nachdem das Projekt im Jahr

2021 durch Corona sehr

verzögert wurde, konnten im

Laufe des Jahres 2022 alle MIT-

Sprachlotsinnen in die Familien

eingeführt und neue

Ehrenamtliche für das Projekt

gewonnen werden. 

Acht Frauen waren 2022 an drei

Schorndorfer Grundschulen tätig

und unterstützten 9 Kinder und 8

Familien. Es wurden z.B.

gemeinsam Elternbriefe gelesen,

Familien wurden zum Schulfest

begleitet oder es wurden

Ausflüge gemacht und die Stadt

kennen gelernt. 

Eine Evaluation mit den

Schulleitungen und Lehrkräften

zeigt deutlich, dass unser Ansatz

des Projektes Früchte trägt und

sich die Leistungen der Kinder im

schulischen Bereich deutlich

verbesserten und sich soziale

Ängste minderten.

Erste Erfolge

Finanzierung



14 Kinder wurden im Jahr 2022 von
10 Starkmacher*innen begleitet. Ob
es der „kleine“ Ausflug an die Rems
war, um die dort lebenden Enten mit
ihren Babys zu beobachten oder der
Ausflug ins Theater nach Stuttgart-
die Kinder hatten riesigen Spaß
daran und denken gerne an die
positiven Erlebnisse zurück. 

So erzählte ein Mädchen ganz
aufgeregt, dass sie jede Woche mit
ihrer Starkmacherin die Enten
beobachtet und zusehen kann, wie
diese größer werden und wachsen,
„so wie wir auch“, sagt A. 
Auch die Mutter des Mädchens
konnte von der Starkmacherin
profitieren. Beim Abschlussgespräch
schaut sie zu Boden und sagt leise „…
wir wollen dich kaum gehen lassen,
du gehörst doch schon zur Familie-
Danke für alles!“ und ein paar
Tränen kullern über die Wangen. 

Besondere Tage

Unsere Bereiche und Projekte Seite 14

Starkmacher

Die ehrenamtlichen Starkmacher*innen

vom Kinderschutzbund

Schorndorf/Waiblingen e.V. begleiten

regelmäßig Kinder aus der Region im Eins-

zu-Eins Kontakt. Sie hören zu, ermutigen

und kümmern sich ganz individuell um die

Bedürfnisse des Kindes. Hauptsächlich

geht es darum, die Kinder im
sozial-emotionalen Bereich zu fördern und

ihnen eine verlässliche Bezugsperson zu

sein. Hierzu gehören auch Ausflüge und

gemeinsame Unternehmungen.

Einige Starkmacher-Tandems laufen in

Kooperation mit den Grundschulen in der

Region und dem KidsTreff aus Schorndorf.

An dieser Stelle ein Dankeschön an die

Partner, aber vor allem ein Dank an die

Ehrenamtlichen, die ihre Zeit so kostbar

einsetzten - für die Kinder.

Das Projekt Starkmacher wurde bis März

2022 über die Stiftung Kinderland Baden-

Württemberg sowie Spenden finanziert.
Wir haben uns entschieden, dass Projekt

weiter zu führen und das Konzept im Jahr

2023 anzupassen. Derzeit sind wir rein auf

Spenden angewiesen. Umso mehr freut es

uns, dass das Starkmacher Projekt bei der 

Benefiz-Aktion vom Siechenfeldfest am

16.04.2023 in Schorndorf bedacht wird.

Vielen Dank an dieser Stelle im Voraus.

Finanzierung



Familienpaten

Der Grundgedanke der

Familienpatenschaft ist die ehrenamtliche

Unterstützung von Familien oder

Alleinerziehenden mit Kindern, die

Entlastung bei der Alltagsbewältigung und

Unterstützung benötigen.

Die Familienpat*innen leisten praktische

und emotionale Unterstützung. Das

einfache Zuhören und Dasein ist oftmals

schon eine große Entlastung für die Eltern.

Unsere Familienpat*innen sind in der Regel

zwischen zwei und vier Stunden pro Woche

in den Familien. Das Angebot der „Frühen

Hilfen“ richtet sich an Familien mit Kindern

von einem bis drei Jahren, ist kostenfrei

und in der Regel auf die Dauer von

maximal einem Jahr begrenzt. 
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Im Jahr 2022 waren 7

Familienpat*innen im Einsatz. Sie

alle leisteten wertvolle Arbeit. An

dieser Stelle unser ganz herzliches

Dankeschön. 

7 Einsätze

Die Familienpaten wurden in Kooperation

mit der Stadt Schorndorf durchgeführt. Die

Finanzierung lief bis November 2022.

Ab dem 01.12.2022 wird das Projekt von der

Stadt Schorndorf und dem Landratsamt

Rems-Murr-Kreis fortgeführt. 

Finanzierung



Babysitter Zentrale 

und Wunschgroßeltern

Neu ist, dass immer mehr junge

Mütter nach einer Oma suchen.

Nicht nur für die Kleinen,

sondern auch für sich selbst. Als

Mutterersatz, ältere Freundin,

Ratgeberin u.v.m., wenn die

eigenen Eltern der jungen Mütter

weit weg wohnen oder nicht zur

Verfügung stehen. 

Dank eines schönen

Presseartikels und der Werbung

auf verschiedenen Plattformen

haben wir 7 neue Omas für

unser Projekt gewinnen können.

Das freut uns sehr. Trotzdem ist

der Bedarf weitaus größer und

wir bleiben am Ball.

Wunsch-

großeltern

Bereichsleitung: Regine Pfeil
Im Bereich Babysitter/Wunschgroßeltern

war im Jahr 2022 wieder erfreulich viel los

und das Vermittlungsangebot wurde gut

angenommen. 45 Familien haben bei uns

nach einer Betreuung gefragt und es

wurden 19 Babysitter und Omas an die

Familien vermittelt. 

Von Anfragen für die Betreuung ab dem

Nachmittag, vom Abholen der Kinder aus

der Kita bis über die klassischen Babysitter

für den Abend am Wochenende sowie die

Omas für die liebevolle Betreuung der

Kleinen war alles dabei. 

Das Betreuungsproblem der

Kindergärten/Kitas rückt immer mehr in

den Vordergrund und es wird hier stark um

Unterstützung vom Bereich Babysitter

gebeten. Leider müssen wir diese Anfragen

oft weiterleiten, da wir keine regelmäßige,

tägliche Betreuung bieten können.
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Auch im Jahr 2022 war Frau
Alexandra Ritter als Dozentin für
unsere Babysitterkurse für den
Verein tätig. Zwei kurzweilige,
informative Kurse haben wieder
2x an 2 Nachmittagen bei der
Volkshochschule Unteres Remstal
in Fellbach stattgefunden. Beide
Kurse waren mit 10 Anmeldungen
ausgebucht. 

Nach den Kursen konnten wieder
zwei neue junge Babysitterinnen in
unsere Kartei aufgenommen
werden. Wir freuen uns, dass die
jungen Menschen daran Interesse
haben und hier engagiert sind. 

Babysitterkurse
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Die Babysitter Zentrale ist mit einer der

ältesten Bereiche beim DKSB. Daher

war es im Jahr 2022 an der Zeit für ein

eigenes Logo. 

Im Jahr 2022 sind wir erfreulicher

Weise eine Kooperation mit dem

Deutschen Roten Kreuz

eingegangen. Da das DRK keine

eigene Babysitter-Vermittlung mehr

anbietet, sind sie auf uns

zugekommen. 
Wir werden diese Vermittlung mit

übernehmen und wir erhalten im

Gegenzug Kontakte zu sehr gut

ausgebildeten jungen und auch

älteren Menschen, die einen

umfangreichen Babysitterkurs beim

DRK absolviert haben.

Kooperation mit dem Deutschen

Roten Kreuz

Eigenes Logo

268 ehrenamtliche

Stunden

Für die Vermittlung der Babysitter und

Leigroßeltern waren Regine Pfeil in

Schorndorf und Renate Obergfäll in

Waiblingen insgesamt 268 Stunden

ehrenamtlich tätig.
Hierfür ein ganz herzlicher Dank für den

zuverlässigen Einsatz, der für so viele

Familien eine Unterstützung im Alltag

möglich gemacht hat.

Abschied in Waiblingen
Nach 5 Jahren mussten wir uns leider von

Frau Renate Obergfäll verabschieden. Im

Sommer 2022 hat sie ihr Ehrenamt

beendet. 
Sie hat tolle Arbeit in Waiblingen geleistet

und vielen Familien Unterstützung
vermittelt. Wir bedanken uns ganz herzlich

bei Frau Obergfäll und wünschen ihr alles

Gute für die Zukunft.

Im Moment übernimmt die Bereichsleiterin

Regine Pfeil von Schorndorf aus auch die

Anfragen aus Waiblingen. 



Begleiteter Umgang 

Unterstützung in schwierigen Lebenslagen



Bereichsleitung: 
Waltraud Domes-Stobel

Der Begleitete Umgang (BU) ist ein

Beratungs- und Unterstützungsangebot für

Eltern und Kinder während und nach einer

Scheidung oder Trennung. Er soll den

Kontakt zum getrennt lebenden Elternteil

für eine begrenzte Zeit regeln.

Der Kinderschutzbund

Schorndorf/Waiblingen bietet den BU seit

mehr als 30 Jahern an, seit 25 Jahren in

Zusammenarbeit mit dem Kreisjugendamt

Rems-Murr. Seit 1998 das neue

Kindschaftsrecht in Kraft trat, haben Eltern

nicht nur das Recht auf Umgang, sondern

auch die Pflicht, den Umgang zu

ermöglichen und zu fördern.

Seite 2
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933 ehrenamtliche

Stunden
Im Begleiteten Umgang arbeiten 25

Mitarbeiter*innen, die 933 Stunden als

ehrenamtliche Übungsleiter*innen im

Einsatz für die Kinder waren, zuzüglich

Teambesprechungen und Supervisionen. 

Wir danken allen ganz herzlich für diesen

wichtigen, manchmal sicher nicht ganz

einfachen Einsatz, im Sinne der Kinder.

Gründe für BU´s
Im Jahr 2022 bestand der häufigste Grund

für einen BU darin, dass Kinder Zeugen

häuslicher Gewalt geworden waren, gefolgt

von Drogenmissbrauch,

Beziehungsanbahnung und

Unzuverlässigkeit in der Einhaltung der

Umgangstermine. 
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Andrea Jürgens, 1978











Ausblick
Leider gelang es uns noch nicht, ein

„Besuchscafe“ zu eröffnen, in dem Eltern,

die nicht mehr die intensive Form der 1:1

Begleitung benötigen, ihre Kinder treffen

können und das sich auch als Ort für

Übergaberegelungen eignen würde. Wir

hoffen auf das Jahr 2023.

Darüber hinaus hat der Bundesverband

neue Qualitätsstandards, in denen die

Beteiligung der Kinder an der Gestaltung

der Umgangstermine sowie der

Kindeswille besondere Beachtung findet,

verabschiedet. Diese gilt es zukünftig

umzusetzen.

"Und dabei

habe ich Euch

beide lieb..."

2022 wurden die BUs in Schorndorf,

Backnang und seit Juni 2022 auch

wieder in Waiblingen sowie in

Endersbach durchgeführt. Begleitete

Übergaben fanden in Winnenden

statt.
Es wurden 32 BUs beendet, 17 weiter

begleitet, in 12 Fällen fand nur

Beratung, aber kein BU statt und in 6

Fällen blieb es bei den Anfragen. Das

Ziel, nach Beendigung der

Begleitung, die Umgänge

eigenverantwortlich zu regeln, wird

zwar häufig, aber nicht in jedem Fall

erreicht. In zunehmendem Fall wird

der BU beim Familiengericht

vereinbart, weil die Eltern keine

gemeinsame Lösung finden.

Hochstrittigkeit und Misstrauen

verhindern eine einvernehmliche

Regelung. Immer wieder wird die

Umgangsregelung nach Beendigung

der BUs auch beim Familiengericht

festgelegt.

Wenn begleitend zu den BUs die

Eltern ein Beratungsangebot einer

Beratungsstelle in Anspruch nehmen

und dort an ihren Konflikten und der

Kommunikation miteinander

arbeiten, gelingen gute Regelungen

für die Kinder.

Umgänge wurden mit Kindern von 6

Monaten bis zu 14 Jahren

durchgeführt. Im Vergleich zu den

Vorjahren gab es mehr Fälle von

Beziehungsanbahnung bzw. Kontakt

nach einem mehrjährigen

Kontaktabbruch. Bedauerlicherweise

gab es ein paar Fälle von

beharrlicher Weigerung, den Vater zu

treffen.

49 Umgänge

wurden begleitet



Kinderreich 

Unbürokratische, finanzielle Unterstützung

Durch die Direkte Familienhilfe

stellen wir Familien finanzielle

Mittel zur Verfügung, wenn

staatliche Hilfen nicht

ausreichen. 
Bedingt durch die Auswirkungen

der letzten zwei Jahre wächst

der finanzielle Engpass gerade

bei Familien mit geringen

Einkommen, Alleinerziehenden

und Familien mit

Migrationshintergrund. 

Hier konnten wir direkt und

unbürokratisch 27 Familien und

73 Kindern helfen, indem wir

zum Beispiel, Mia ein größeres

Bett, Ben die notwendige Brille,

warme Kleidung und Schuhe

oder Mateo einen Zuschuss zu

der Mitgliedschaft im

Sportverein gewährt haben. 

Direkte

Familienhilfe 

Bereichsleitung: 
Katja Großmann

Das Kinderreich engagiert sich seit über 13

Jahren mit unterschiedlichsten Projekten für

sozial benachteiligte Kinder und

Jugendliche in der Region. 
Seit 2022 als Bereich in die Struktur des

Deutschen Kinderschutzbundes

Schorndorf/ Waiblingen e.V. eingegliedert,

umfasst es nun die materiell sachliche

Unterstützung.
In den Projekten wird finanzielle Hilfe

geleistet, wo es am Notwendigsten fehlt,

aber auch Hilfen zur Förderung kognitiver

Fähigkeiten und zur gesellschaftlichen

Teilhabe stehen im Fokus.

Spendenfond Familien

in NOT 

Auch im Jahr 2022 konnten wir Familien,

die akut in Not geraten sind, finanziell mit

2.500€ unterstützen. Spendengelder der

wellcome gGmbH fließen direkt über uns zu

den betroffenen Familien. So konnte z.B.

einer in Trennung lebenden Mutter mit

Kleidung, Möbeln und Autositz für die

Kinder unter die Arme gegriffen werden.
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600 Kindern an Weihnachten

einen individuellen

Herzenswunsch erfüllt.
über 90 Familien einen schönen

Ferientag ermöglicht.
22 Starterkits an die

Vorbereitungsklasse am Max-

Planck-Gymnasium gegeben.
Kindern und Jugendlichen in

unserer Region mit insgesamt

9.150 € direkt und unbürokratisch

„unter die Arme gegriffen“.
unter dem Motto „Waffeln statt

Waffen“ in Kooperation mit der

SOA e.V. hunderte Waffeln beim

Siechenfeldfest und dem Tag der

offenen Tür der Stadtwerke

Schorndorf für die Soforthilfe

Ukraine gebacken.

2022 haben wir 

Unsere Projekte

im Einzelnen



Ebenso haben wir in Kooperation mit der
SOA unter dem Motto „Waffeln statt

Waffen“ beim Siechenfeldfest und dem Tag

der offenen Tür der Stadtwerke Schorndorf

frisch gebackene Waffeln verkauft. 
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Soforthilfe Ukraine

Anfang März 2022 trafen sich verschiedene
soziale Akteure Schorndorfs mit Vertretern
der Stadt, um gemeinsam Hilfe zu bündeln
und Unterstützung für ankommende
Flüchtlinge aus der Ukraine zu schaffen.
Dabei brachte sich jeder mit seinen
vorhandenen Ressourcen ein, passte
bestehende Projekte an beziehungsweise
entwickelte ein neues Angebot, welches den
Bedürfnissen der Menschen entspricht. 

Mit Hilfe von Spenden und der
Unterstützung aus einem Sonderfond
Ukraine der wellcome gGmbH haben wir
eine Soforthilfe für die Ukraine installiert.
Unbürokratische finanzielle Unterstützung
für ankommende Familien bei der
Erstausstattung mit benötigten
Alltagsgegenständen wie Hygieneartikel,
Kleidung oder Schuhen, solange staatliche
Hilfen noch nicht greifen, ist dabei das Ziel.
1.000€ wurden bis jetzt für dieses Projekt
aufgewendet.

"Waffeln statt

Waffen"

Die Resonanz war beeindruckend und dank

der Hilfe der Waffel-Esser und ihrer

Spenden wurde eine Summe von über

600€ erzielt. Diese nutzten wir, um die

Vorbereitungsklasse des Max-Planck-

Gymnasiums mit einer ersten Ausstattung

an Schulmaterial und eine von der SOA

betreuten Ukrainerin bei der Ausstattung

der Wohnung mit Möbeln zu unterstützen.

"Waffeln statt Waffen" in Kooperation mit:
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Direkte Familienhilfe

Seit Jahren helfen wir ohne großen
Papierkram individuell wo staatliche Hilfe
nicht ausreicht und eine Familie in
finanziellen Engpass gerät. Sei es eine
dringende Anschaffung, wie zum Beispiel
ein größeres Kinderbett, den Winterstiefeln
oder ein Zuschuss für die Mitgliedschaft im
Fußballverein. 

Im Jahr 2022 haben wir für das Projekt

9.200€ aufgewendet. Die Rückmeldungen

der Eltern und der Sozialarbeiter*innen,

über die uns die Anträge erreichen, zeigen

uns, dass die „Direkte Familienhilfe“ ein

wichtiger Baustein ist, um Not schnell und

unbürokratisch zu lindern. Wir sind unseren

finanziellen Unterstützern sehr dankbar,

dass wir durch ihre Spenden kleine

Sonnenstrahlen in den belastenden Alltag

mancher Familie bringen können.

Das Ferienprogramm ElternKind

ermöglicht der ganzen Familie,

einen schönen Tag während der

Ferien zu verbringen, wenn das Geld

für einen eigenen Urlaub nicht

reicht. 

Neben dem klassischen Besuch in

der Wilhelma, dem Schwabenpark
oder dem Freibad finanzieren wir

auch ganz individuelle Erlebnisse,

wie den Ausflug mit der Bahn zum

Zirkus, einen Kino-Pizza-Abend oder

einen Bowlingnachmittag. 
Durch diese gemeinsamen

Erlebnisse werden die Familien

gestärkt und die Kinder können

ihren Freunden über die schönen

Erlebnisse berichten.

Darüber hinaus konnten 8 Kinder an

der Sportwoche der SG Schorndorf

teilnehmen, es wurde ein

Kanuausflug für Kinder der Villa 103

bezuschusst und ein Teil der Kosten

des Ferienprogramms „Power Zone“

des KidsTreff Schorndorf

übernommen. So erhalten auch

diese Kinder eine kleine Geschichte

in die Hand, die sie erzählen können.

Insgesamt beliefen sich die

Ausgaben für das Projekt in 2022

auf 6.000€. Finanziert werden diese
ausschließlich durch Spenden. Für

die finanzielle Unterstützung jedes

Einzelnen danken wir auch im

Namen der Familien.

Ferienprogramm

EKI



Weihnachtswunschbaum
Mit diesem Projekt erfüllen wir als

Organisator Weihnachtswünsche von

Kindern, in deren Familien Geld für ein

Weihnachtsgeschenk einfach knapp ist. 

Die Wünsche erreichen uns hauptsächlich

von sozialen Akteuren, wie z.B. der

Paulinenpflege Winnenden, der

Evangelischen Gesellschaft oder dem

Fachbereich Soziales und Familie der Stadt

Schorndorf. Die Geschenke kaufen und

verpacken dann Firmen, deren

Mitarbeitende sowie Privatpersonen. Ganz herzlichen Dank an all diese


Menschen, die uns als ganz besondere

Weihnachtswichtel mit liebevollem

Engagement, Zeit und Geldspenden zur

Seite stehen. Die beteiligten Firmen sind in

der Danksagung auf S. 32/33 genannt.
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Mehr als 600 Geschenke

In diesem Jahr ist es 8 Firmen aus dem

Rems-Murr-Kreis und mehr als 70

Privatpersonen zu verdanken, dass mehr

als 600 Kinder mit u.a. Büchern,

Bastelmaterial, Puppen oder Spielen sowie

Gutscheinen für die Wilhelma oder Kino

bedacht wurden.

Die AN-Na Blume
Ende des Jahres 2022 haben wir uns wieder

sehr über den Verkauf einer AN-NA Blume

von EBBA Kaynak gefreut. Mit jedem

Verkauf erhält das Kinderreich finanzielle

Unterstützung. Daher ein ganz herzliches

Dankeschön an den Käufer Herrn

Schwertfeger aus Schorndorf. Er war auch

so freundlich, uns ein Bild des frisch

erworbenen Kunstwerks zur Verfügung zu

stellen.



Pfiffikus

Second-hand Kleiderladen

Der Kleiderladen „Pfiffikus“ des

Deutschen Kinderschutzbundes
ist ein Second-hand Laden, für

Kinderkleidung,

Umstandskleidung, Spielsachen,

Kinderwagen, Autositze, Bücher

und vieles mehr. 

Die Ware wird auf

Kommissionsbasis zum Verkauf

angeboten. Der Laden bietet der

Kundschaft die Gelegenheit alles

„rund ums Kind“ zu sehr

günstigen Bedingungen zu

kaufen oder zu verkaufen. 

Die Geschäftsbedingungen sehen

vor, dass jeder Verkäufer einen

Obolus von der verkauften Ware
entrichten muss. Der Erlös

unterstützt, nach Abzug aller

Unkosten, die Arbeit des DKSB in

Schorndorf und Umgebung.

Schorndorf
Bereichsleitung: 
Barbara Beutel

Das Jahr 2022 hat sich allmählich, trotz
Corona, normalisiert. Anfänglich galt noch
Maskenpflicht, Impfkontrolle,
Einlassbeschränkung, die für mehr
Aufwand sorgten. Dieses ist in der
Zwischenzeit alles aufgehoben. 

Bei allen Widrigkeiten der Pandemie wurde
eine Änderung in die „Neue Zeit“ gerettet
und in Zukunft so weitergeführt. Früher
(vor Corona) war das Prozedere der
Warenannahme für alle sehr zeitintensiv
und hat auch für den einen oder anderen
Unmut bei der Kundschaft gesorgt. Mit der
kontaktlosen Annahme gibt man die Ware
mit Lieferschein ab. Die Mitarbeiterinnen
können dann ohne Hektik alles
entsprechend einpflegen und bearbeiten.
Diese pandemiebedingte Änderung wird
beibehalten.
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33 ehrenamtliche
Mitarbeiterinnen 

Im vergangenen Jahr arbeiteten insgesamt
33 Mitarbeiterinnen ehrenamtlich mit 4.382
Stunden im Laden. Unsere älteste
Mitarbeiterin wird 82 Jahre alt. Alle Achtung. 
Vielen Dank für die geleisteten Stunden und
die tolle Arbeit Aller. 

Wir bedanken uns bei allen fleißigen,
ehrenamtlichen Verkäuferinnen. 

Mo - Fr von 09:00 - 12:00 Uhr 
und von 14:30 - 17:00 Uhr.

Dienstagnachmittag geschlossen. 
Sa von 10:00 - 12:00 Uhr

Öffnungszeiten im


Pfiffikus Schorndorf:



wellcome

Praktische Hilfe nach der Geburt

25 ehrenamtliche WiR-

Lernbegleiter*innen an
8 Schorndorfer Grundschulen

mit insgesamt
ca. 1.600 Stunden Förderung

und Unterstützung im

Unterricht.

Das WiR-Projekt startete im Jahr

20xx in Schorndorf und zählte im

Jahr 2021

unterstützten 4 WiR-

Lernbegleiter*innen die Kinder 
an 2 Waiblinger Grundschulen

mit 
ca. 280 Stunden Hilfe beim

Lernen im Unterricht.

Im Jahr 2021 startete ganz neu

auch das WiR Wachsen im

Respekt Projekt in Waiblingen

und soll im Jahr 2022 ausgebaut

werden. Im Jahr 2021

WiR Schorndorf
Bereichsleitung: 
Melani Arnold

Seit mehr als zehn Jahren sind unsere

beiden wellcome Standorte in

Schorndorf/Welzheim und in Winnenden

inzwischen zu einem wertvollen und fest

verankerten Angebot im „Netzwerk Frühe

Hilfen“ im Landkreis Rems-Murr geworden,

das gerne von jungen Familien in Anspruch

genommen wird. 

wellcome – schenkt wertvolle Stunden: Die

Nachfrage von Familien, die sich im ersten

Lebensjahr nach der Geburt eines Kindes

Unterstützung durch wellcome wünschten,

ist nun nach den schwierigen Jahren unter

Corona-Maßnahmen wieder angestiegen.

So durften 2022 insgesamt 19 Familien

praktische Hilfe durch einen wellcome-Engel

in Anspruch nehmen. Die Ehrenamtlichen

besuchten ihre Familien einmal in der

Woche und schenkten zwei bis drei Stunden

ihrer Zeit. In diesen wertvollen Stunden

konnte die Mutter ausruhen,

Alltagsaufgaben erledigen, sich gezielt

Gutes tun oder Termine wahrnehmen. Auch

wenn die kleinen Auszeiten gemessen an

einem „rund um die Uhr turbulenten

Familienalltag“ nicht viel erscheinen, so

werden sie von den Eltern als sehr hilfreich

erlebt.
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166 telefonische und
persönliche Kontakte zu
Familien, die beraten und
betreut wurden, 
11 abgeschlossene
Familieneinsätze und
8 Familieneinsätze über den
Jahreswechsel.

166 persönliche
Kontakte zu
Familien

wellcome – ist für alle da: wellcome richtet

sich an alle Familien mit einem

Neugeborenen und ist damit ein Angebot,

das die ganze Bandbreite der Gesellschaft

abbildet. Die meisten Familien wenden sich

an wellcome, weil sie z.B. keine Großeltern

oder Verwandte in der Nähe haben, die sie

unterstützen können oder sie durch

Mehrlinge verstärkt beansprucht sind.



Aktuell sind 27 wellcome-Ehrenamtliche für

den Deutschen Kinderschutzbund

Schorndorf/Waiblingen tätig. Mit viel

Engagement und Herzblut besuchen sie die

Familien und verschenken ihre freie Zeit. Sie

erleichtern den Alltag wöchentlich für ein

paar Stunden, indem sie in der Familie

mithelfen, wenn zusätzliche Hände in der

Kinderbetreuung notwendig sind. Sie

ermöglichen den Eltern kleine Atempausen,

werden wertvolle Spielkameraden für die

älteren Geschwisterkinder und stehen als
Gesprächspartner*innen zur Seite. 

Ehrenamtliche und Familien treffen in einer

sehr besonderen Lebenssituation

aufeinander, so dass Fingerspitzengefühl

und Einfühlungsvermögen von Seiten der

Ehrenamtlichen gefragt sind.  Wenn dies

gelingt, wird dem wellcome-Engel

Wertschätzung und Dankbarkeit nicht nur

von den Eltern, sondern auch durch das

Lächeln der Kinder entgegengebracht. 
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wellcome –

stiftet Sinn

27 Ehrenamtliche mit mehr als
467 Ehrenamtsstunden für die

Unterstützung von Familien im

Einsatz gehabt.

Das wellcome Team in

Schorndorf, Welzheim und

Winnenden hatte im Jahr 2022 

Vielen herzlichen Dank an alle für

dieses Engagement.

467 Ehrenamts-
stunden

wellcome – ein wertgeschätztes Ehrenamt:

Ein großes Anliegen beider wellcome-
Koordinatorinnen und auch der wellcome-

Leitung ist ein persönlicher und

wertschätzender Kontakt zu den

Ehrenamtlichen. So kommt es mal zu

einem längeren Telefonat, einer

Geburtstags- oder Weihnachtskarte oder

zu Gesprächen bei einer Tasse Tee.  Auch

der Austausch und das Zusammensein

wird immer ermöglicht. So treffen sich alle

Ehrenamtlichen regelmäßig 2-3 mal im

Jahr sei es zu Austauschrunden oder auch

kleinen Unternehmungen. Im Juli 2022

fand auch wieder der traditionelle

Frühstücks-Brunch statt, den alle die

letzten zwei Jahre vermisst hatten.

Das wellcome-Team des Deutschen

Kinderschutzbundes KV

Schorndorf/Waiblingen e.V. setzt sich aus

den zwei Teamkoordinatorinnen Eva

Berberich-Leisen (Schorndorf/Welzheim),

Sandra Jurda (Winnenden) und der

wellcome-Leitung Melani Arnold

zusammen.



Förderverein

2022 – Präsenz zeigt Wirkung



Allein der Blick auf die Zahlen im Jahr 2022

zeigt, dass sich die Arbeit des kleinen

Vereins immer mehr lohnt! Dieser enorme,

vor allem finanzielle Erfolg ist einerseits

dem außergewöhnlich hohen Engagement

aller Beteiligten geschuldet, nicht zuletzt

aber dem nun schon seit 5 Jahren in

Waiblingen bestehenden Pfiffikus

Secondhand Laden.
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Und hier zeigt sich sicherlich, wie wichtig es

ist, dass der Pfiffikus Laden bei den vielen

Aktivitäten des Stadtmarketings in

Waiblingen präsent ist: sei es beim

Schaufensterwettbewerb oder beim

Ostermarkt oder die Teilnahme bei offenen

Verkaufssonntagen wie dem Rosenmarkt

oder dem Martinimarkt oder der Teilnahme

in der Waiblinger Hütte: stets ist der Verein

mit dem Pfiffikus vor Ort, spricht neue

Kundschaft für den Laden an und macht

immer auf die Arbeit und die verschiedenen

schulischen Angebote des

Kinderschutzbundes in Waiblingen und

Schorndorf aufmerksam. 

Der Pfiffikus

Secondhand in

Waiblingen

Vor allem bei der einmalig stattfindenden

Waiblinger Hütte, die den Vereinen an

einem Tag in der Adventszeit von der Stadt

kostenlos zu Verfügung gestellt wird, zeigte

sich, wie wichtig es ist, mit den Menschen

über die Arbeit des Kinderschutzbundes ins

Gespräch zu kommen – und schon war eine

Spende im aufgestellten Kässle sicher!

Präsenz zeigt nachhaltige Wirkung!

Weihnachtshütte: Eva-Maria Schäfer (Vorsitzende Förderverein), Petra Eppler,

Gertrud Knopp, Sylvia Benk (vrnl)

Ostermarkt: Stammkundin mit Tochter verteilt Osterhäschen mit Flyer



Nach der Corona bedingten Auszeit

konnten im Jahr 2022 diese beiden

Aktivitäten in gewohnter Weise und wieder

mit sehr gutem Erfolg durchgeführt werden

und auch hier traf das Motto 2022 zu: die

Wirkung machte sich in den sehr guten

Umsatzzahlen bemerkbar! So war die

Kinderbedarfsbörse in Urbach ein voller

Erfolg, durchgeführt in alleiniger

Verantwortung von Dorothee Kaiser und

ihrem Mann. 655 € kamen nach Abzug der

Unkosten zusammen. 

Seite 2
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Weihnachtsmärkte und die

Kinderbedarfsbörse 

24.500 € Spende des Pfiffikus
2.380 € Spende der
Weihnachtsmärkte
655 € Spende von der
Kinderbedarfsbörse

3.100 Ehrenamtsstunden im
Pfiffikus in Waiblingen
136 Stunden für die
Weihnachtsmärkte 
6 neue Mitglieder im Verein 
16 feste Mitarbeiterinnen im
Pfiffikus

Zahlen, Daten,

Fakten

Dank Margritta Knauss konnte auf den 12

Weihnachtsmärkten im Rems-Murr-Kreis

wieder ein vielfältiges Angebot an selbst

hergestellten Produkten gemacht werden,

mit dem dem Deutschen Kinderschutzbund

abzüglich der Unkosten eine Spende in

Höhe von 2.380 € zugutegekommen ist.

Besonders zu erwähnen ist, dass auch

diese Märkte weitgehend in Eigenregie von

Margritta Knauss bewältigt wurden.

Allen, die zur Präsenz des Fördervereins

und damit des Kinderschutzbundes

beigetragen haben, sei hiermit ganz

herzlich gedankt. Besonders erwähnt

werden muss an dieser Stelle die erste JHV

des Fördervereins mit dem neuen

Vorstand in Waiblingen, bei der auch der

Vorstand des HV vertreten war. Die

Besonderheit lag darin, dass die Mitglieder

des Fördervereins umfassend über die

vielfältigen Aktivitäten des HV von

Christina Meißner, Vorsitzende des HV,

informiert wurden und damit auch einen

Einblick erhielten, wie die von ihnen

erwirtschafteten Gelder verwendet wurden.

Mein Dank gilt daher auch dem Vorstand

des HV. 

Diese gute Tradition wird im neuen Jahr

fortgesetzt, der neue Termin für die JHV

des Fördervereins steht bereits fest und

zwar am Mo, 24.07.2023 um 19.30 Uhr, im

Karo im „Treff“, Alter Postplatz 17 in

Waiblingen. Wir laden alle Interessierte

dazu schon ganz herzlich ein und freuen

uns auf die Fortsetzung unserer

konstruktiven und wirkungsvollen

(Zusammen-)Arbeit im Jahr 2023.

Öffnungszeiten im


Pfiffikus Waiblingen:

Immer auf GoogleMaps

Ausblick

Der Pfiffikus Laden in Waiblingen kann auf

ein äußerst erfolgreiches Jahr

zurückblicken, das nur durch den kaum in

Worte zu fassenden Einsatz, sei es an freien

Samstagen oder Sonntagen oder freien

Nachmittagen, zustande kommen konnte!

Stets waren alle 16 Frauen bereit, diese

zusätzliche Arbeit zu leisten, damit die

außergewöhnlichen Berge von Ware auch

bewältigt und zum Verkauf mit Etiketten

angeboten werden konnten. 



Finanzen 

Ein Überblick

Die Planung des Budgets stellt uns jedes

Jahr vor große Herausforderungen, vor

allem in unruhigen Zeiten, wie wir sie seit

Corona und dem Krieg gegen die Ukraine

erleben.
Wir können nach Abschluss des Jahres

2022 jedoch feststellen, dass die

Spendenbereitschaft von Privatpersonen

und von Betrieben nicht nachgelassen hat.

Ebenso erfreut es uns, dass sich nach wie

vor sehr viele Menschen in unserer Region

ehrenamtlich engagieren. So haben wir die

von uns geplante Summe der Spenden

deutlich überschritten. 
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Zuschüsse* 
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Kinder- und Jugendhilfe 

Förderverein 

Erlöse Pfiffikus 

Mitgliedsbeiträge 

Werbung/Sponsoring 

Sonstige 

Einnahmen 2022

* Ein Teil der Zuschüsse für den Bereich wellcome wird voraussichtlich im Jahr 2023 zurück bezahlt werden müssen. 

Und besonders erwähnt werden muss der

Förderverein, der mit dem Pfiffikus in

Waiblingen im fünften Jahr seines

Bestehens wesentlich zur Finanzierung

unserer Arbeit beiträgt. Dies betrifft auch

den Pfiffikus in Schorndorf, der seit vielen

Jahren einen dauerhaften Beitrag zur

Finanzierung unserer Arbeit leistet. Beides

beste Beispiele für ehrenamtliches

Engagement in unserer Region.
Auf der anderen Seite verdienen alle

Verantwortlichen im DKSB höchsten

Respekt, da die Ausgaben immer im Blick

sind und überall die „schwäbische

Sparsamkeit“ erkennbar ist.
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Übungsleiterpauschalen 

Sozialabgaben 
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Mitgliederpflege 

Beiträge/Versicherungen 

Sonstige 

Fortbildung 

Öffentlichkeitsarbeit 

Ausgaben 2022

Eine besondere Erwähnung verdient die

großzügige Spende der Firma ANDREAS

STIHL AG & Co. KG, die ihre Jahresspende

2022 in Höhe von 10.000€ dem DKSB

zukommen ließ. Wir werden mit diesem

Geld unser WIR-Projekt an Waiblinger

Schulen ausbauen.

Zudem gilt unser Dank auch den vielen

kleinen und großen Spendern, die uns

schon oft seit vielen Jahren die Treue

halten.

Und nicht vergessen werden dürfen

auch die vielen Frauen und Männer, die

mit ihren Mitgliedsbeiträgen einen

Grundstock liefern zur Finanzierung

unserer Arbeit. Auch hier haben wir in

den letzten Jahren deutlich zugelegt.



Danksagung

Für Ihre Unterstützung

Danksagung Seite 32

Wir bedanken uns von

ganzem Herzen bei

den Amtsgerichten für die

zugewiesenen Bußgelder
den Entscheidungsträgern von Stadt

Kreis und Bund für die Zuschüsse,
den Einzelhandelsgeschäften für das

Aufstellen der Spendendosen

Sponsoren

Bernhard Wesch - Ingenieurbüro für

Baustatik
Judo Wasseraufbereitung GmbH
Tschorn GmbH
Thomas Schild-Dona Steuerberater

Wir danken unseren Sponsoren für die

finanziellen Beiträge zur Unterstützung

unserer Arbeit.

Spender

4MSysteme GmbH
Alfred Hermann GmbH u. Co KG
ANDREAS STIHL AG + Co. KG
Christian Gehring
Dach- & Fassadenbau Ziegler GmbH
Dusyma Kindergartenbedarf GmbH
EBBA Kaynak, Atelier EBBA
Hilfsverein des Zeitungsverlages

Waiblingen 

Die Spendenbereitschaft im Jahr 2022 hat

uns erneut überwältigt. Unsere Projekte

sind hierauf angewiesen und daher können

wir nur ganz herzlich DANKE sagen. 

Danke an all die Privatspenden, die uns in

ganz unterschiedlichen Höhen erreicht

haben. Einige Rentner haben uns ihre

Energiepreispauschale überwiesen. Jede

Spende zählt für die Kinder. Aus

Datenschutzgründen nennen wir in diesem

Bericht keine Namen.

Die Firmen im Rems-Murr-Kreis haben uns

ebenso wieder großzügig mit Spenden

bedacht. Auch hier zählt jeder Betrag und

wir danken allen von ganzem Herzen für

die finanzielle Unterstützung.

Im Bericht nennen wir die Betriebe und

Institutionen, die über 300€ gespendet

haben namentlich, alphabetisch geordnet:

Anzeigen
Wir danken den Firmen, die eine Anzeige in

diesem Bericht geschaltet haben. So

können wir den Druck der Broschüre sowie

zusätzliche Kosten im Jubiläumsjahr 2023

mit finanzieren.

Finanzielle

Unterstützung



Unbürokratische Unterstützung
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Ehrenamtsstunden 
Vorstand
Geschäftsstelle (inkl. Verwaltung, 
Buchhaltung, Lohnbuchhaltung)
Öffentlichkeitsarbeit
Veranstaltungen
IT
Babysitter und

Wunschgroßeltern
Begleiteter Umgang
Pfiffikus Schorndorf
wellcome

Ehrenamtliche

Übungsleiterstunden
Begleiteter Umgang
Chancenreich

Förderverein
Ehrenamtsstunden



840
290



120
204
130
268



118

4.382
467








815
4.640






3.236

Ehrenamtliches

Engagement

Im Jahr 2022 wurden insgesamt 15.510

Stunden von den Ehrenamtlichen und

ehrenamtlichen Übungsleiter*innen des

Deutschen Kinderschutzbundes sowie von

den Ehrenamtlichen des Fördervereins

investiert. So eine beachtliche Zahl! 
Es ist das Wertvollste was wir vergeben

können, daher bedanken wir uns von

ganzem Herzen für diesen tollen und

unermüdlichen Einsatz. Jede einzelne

Tätigkeit hat am Ende das gleich Ziel: 
Den Kindern und Familien Unterstützung

und Hilfe zu bieten. 

HERZLICHEN DANK!

15.510 ehrenamtliche

Stunden und

Übungsleiterstunden

IWERTA GmbH & Co. KG 
Karl Dungs GmbH & Co. KG
KULTURINITIATIVE ROCK -

WINTERBACH E.V.
Malerwerkstätte Mauser
Malerwerkstätte Seubert
Markus Cerny Garten- und

Landschaftsbau
Nonnenmann GmbH 
Oskar Frech GmbH+Co.KG
Peter Hahn GmbH
Pikal Steuerkurven
Scutum Sicherheit GmbH
Stadtwerke Waiblingen GmbH
Syntegon Packaging Technology GmbH
Vmax Präzisionswerkzeuge GmbH & Co.

KG

Stunden im Detail



Ausblick

Veranstaltungen im 50. Jubiläumsjahr
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"Aladin und die Wunderlampe"

Theatervorstellung für Kinder
Phoenix Theater, Schorndorf

Do, 23.02.2023

Im Jahr 2023 feiert der Deutsche Kinderschutzbund KV Schorndorf/Waiblingen e.V. seinen 
50. Geburtstag. Unsere Mitglieder sowie ehrenamtliche Mitarbeiter*innen setzen sich dann seit einem

halben Jahrhundert für Kinder und Familien in der Region ein. Dieses große, langjährige Engagement

möchten wir wertschätzen und mit Ihnen im Jubiläumsjahr gemeinsam feiern. 

Schülerferienprogramm

Programm ab Juni verfügbar
Sommerferien

Siechenfeldfest

Bastel- und Spielstraße 
Baumwasenstraße, Schorndorf

So, 16.04.2023
10 Jahre KARO Waiblingen

Bastel- und Spielangebot für Kinder
KARO Familienzentrum, Waiblingen

Sa, 23.09.2023

Jahreshauptversammlung

inkl. Vorstandswahl
Familienzentrum Schorndorf

Mi, 19.04.2023
Tag der offenen Tür

Buntes Programm für die Familie
Familienzentrum Schorndorf

So, 24.09.2023

Inklusives Kinderfest 

Kindergärtnerei 
Marktplatz, Schorndorf

So, 21.05.2023
Jubiläumsfeier

50 Jahre DKSB
Barbara-Künkelin-Halle

Fr, 20.10.2023

Kinderflohmarkt

Kinder tauschen, handeln und verkaufen 
KARO Familienzentrum Waiblingen
Orga: Förderverein Kinderschutzbund e. V.

Fr, 21.07.2023

50
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Postanschriften und Telefonnummern

Deutscher Kinderschutzbund
Kreisverband Schorndorf/Waiblingen e. V.
im Familienzentrum
Karlstr. 19, 73614 Schorndorf
Tel.: +49 71 81 88 77 -17
Tel.: +49 71 81 88 77 -03

Deutscher Kinderschutzbund
Kreisverband Schorndorf/Waiblingen e. V.
im Familienzentrum KARO Waiblingen
Alter Postplatz 17, 71332 Waiblingen

Pfiffikus Schorndorf
Karlstr. 19, 73614 Schorndorf
Tel.: +49 71 81 88 77 -10

Förderverein/Pfiffikus Waiblingen 
Schmidener Str. 5,  71332 Waiblingen
Tel.: +49 152 2731 3866

Internet: www.kinderschutzbund-schorndorf.de
E-Mail: info@kinderschutzbund-schorndorf.de

Vorstand

Christina Meißner – Vorsitzende 
Sebastian Martin – Stellv. Vorsitzender
Rainer Gaag – Schatzmeister 
Horst Maess – Schriftführer
Simona Lindacher - Beisitzerin
Sabine Reichle - Beisitzerin
Helmut Sigle - Beisitzer
Stephan Keller - Beisitzer

Kassenprüfer*innen

Dr. Gerhard Edel, Stephanie Großmann
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Impressum
Ansprechpartner*innen Geschäftsstelle

Leitung Geschäftsstelle: Nora Paul
Verwaltung: Heike Knödler
Öffentlichkeitsarbeit: Iris Hummel
Buchhaltung: Christa Einsele
Lohnbuchhaltung: Inge Wenger
IT: Uwe Saur
Datenschutzbeauftragter: Wolfgang Renner
Steuerberater: Roland Aubele

Ansprechpartner*innen Bereiche

Babysitter und Wunschgroßeltern: Regine Pfeil
Begleiteter Umgang: Waltraud Domes-Strobel
Chancenreich: 
Verena Hehn bis 10/22
Iris Hummel (Vertretung übergangsweise)
Kinderreich: Katja Großmann
Pfiffikus Schorndorf: Barbara Beutel
wellcome: 
Melani Arnold, Eva Berberich-Leisen, Sandra
Kiersch (geb. Jurda)

Ansprechpartnerin 
Förderverein Kinderschutzbund e.V. 

Förderverein/Pfiffikus Waiblingen: 
Eva-Maria Schäfer

Erstellung Jahresbericht 2022: 04/23

Texte: Melani Arnold, Barbara Beutel, Waltraud
Domes-Strobel, Rainer Gaag, Katja Großmann,
Verena Hehn, Christina Meißner, Nora Paul,
Regine Pfeil, Eva-Maria Schäfer 

Gestaltung: Nora Paul 

Bilder: www.canva.com (Copyright) und
Deutscher Kinderschutzbund KV
Schorndorf/Waiblingen e.V.

Spendenkonten SWN Waiblingen
BIC: SOLADES1WBN

DKSB KV Schorndorf/Waiblingen e.V.
IBAN: DE36 6025 0010 0005 0537 91

Begleiteter Umgang
IBAN: DE12 6025 0010 0015 1465 88

Kinderreich
IBAN: DE61 6025 0010 0015 0769 33

Chancenreich
IBAN: DE76 6025 0010 1001 7132 30

wellcome
IBAN: DE87 6025 0010 0015 0692 87
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Wir feiern Jubiläum!

 2023


